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HU vuonna 2028

Missio: Uudistamme kirkkoa hengellisten yhteisöjen, syttyneiden ihmisten ja vapautuneiden armolahjojen avulla, jotta seurakunnat voisivat tavoittaa suomalaiset.

	
Vuonna 2028 kirkon uudistuminen instituutiosta kansanliikkeeksi on alkanut
yli 200 hengellisesti sytyttävän, armolahjoja vapauttavan ja missionaarisen 
seurakuntayhteisön verkoston vaikutuksesta.

	Virstanpylväät vuoteen 2022 mennessä:

	1. Rukousrintama

Tuhannet rukoilevat sitoutuneesti kirkon uudistumisen ja yhteisönäyn puolesta.

Jäsenkunta kokee osallisuutta yhteiseen näkyyn.
	2. Resurssiyhteisöt 

Kymmenessä kasvukeskuksessa on yhteistyökumppaneina kukoistavia resurssiyhteisöjä, joiden näkynä on synnyttää ja tukea uusia yhteisöjä vaikutuspiirissään; iso liike syntyy pienten liikkeiden yhteisvaikutuksesta.
	3. Talous 

Taloutemme kasvaa yhteisöjen määrän ja koon kasvaessa, koska palvelemme yhteisöjä niiden eri vaiheissa. Meillä on suurlahjoittajia ja vahva jäsenkunta.

Työntekijämäärä elää työn mukana.
	4. Valmennus

Kolmitasoinen yhteisövalmennus:
* Yhteisöhautomo alkaville yhteisöille
* LC ja Spirit-valmennukset perustason käyneille, valmennukset yhteisöissä, uudet opiskelijat
* Tukiverkosto työntekijöille
	5. Vaikuttajat

Olemme haluttu, luotettu ja tunnettu kumppani seurakunnille, hiippakunnille ja kirkkohallitukselle. Yhteisönäky on tärkeä osa kirkon tulevaisuuskuvaa ruohonjuuresta ylätasolle.

	
2019 on näyn tykitysvuosi:
* Sisäisesti: sidosryhmämme ovat innostuneita näystämme 
ja toimintamallistamme: rukoilevat, tekevät ja tukevat.
* Ulkoisesti: yhteisönäky leviää kirkossa; vähintään 20 uuden 
yhteisön perustajaa tulee yhteisöhautomoon.

	1. Teemme strategian valmiiksi 2018 lopussa ja julkaisemme sen kevään aikana; kaikille sidosryhmille rooli sen toteutuksessa.
	2. Haalimme useita suurlahjoittajia, jotka sitoutuvat ainakin 3-5 vuodeksi tukijoiksemme. Rohkaisemme jäseniä ja yhteisöjä kk-lahjoittajiksi ja rukoilijoiksi.
	3. Panostamme nykyisiin resurssiyhteisöihin ja vaikutamme, että muilla keskus- paikkakunnilla aletaan puuhata yhteisöjä (Vaasa, Oulu, Kuopio ja Rovaniemi).
	4. Alamme rakentaa vaikuttajaverkostoa: mm. kirkkoherrojen retriitti, yhteisöille nimetty piispa, KRF kirkkopäivillä.
	5. Levitämme yhteisönäkyä voimalla ja valmistaudumme yhteisövetäjien esiinnousuun materiaalein sekä valmennuksin syksyllä ja seuraavana vuonna.





Lisäpohdintoja
SPPIRIT -yhteisöprosessi 2018-2028[image: ]













Kristuspäivän rukousprosessi






Mitä yhteisöltä edellytetään, jotta se voi kuulua Spirit-verkostoon?

* Yhteisö kokee olevansa osa Suomen ev.lut. kirkkoa mutta taustalla oleva rakenne voi olla monenlainen.
[bookmark: _GoBack]* Yhteisö allekirjoittaa verkoston arvot ja pyrkii toteuttamaan niitä toiminnassaan.
* Vähintään yksi yhteisön työntekijä on säännöllisesti mukana verkoston toiminnassa.
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Hengen uudistus
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